POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nr 70/2024
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 2 wrze$nia 2024 r.

w sprawie okreslenia zakresu zadan i kompetencji prodziekanéw Wydzialu Mechanicznego
Technologicznego Politechniki Warszawskiej w kadencji 2024-2028

Na podstawie § 52 ust. 5 pkt 4 Statutu Politechniki Warszawskiej, zarzadza sie,
co nastegpuje:

§1

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. ksztalcenia i organizacji studiow na Wydziale

Mechanicznym Technologicznym naleza:

1) sprawy organizacji, funkcjonowania i jakosci procesu dydaktycznego studiow
stacjonarnych, podpisywanie dokumentéw dotyczacych spraw dydaktycznych;

2) sprawy programu ksztatcenia i wspotpraca w tym zakresie z WRS i komisjg rady wydziatu
ds. nauczania;

3) sprawy rejestracji studentow, analizy wynikoOw nauczania i przedstawianie jej radzie
wydziatu;

4) przewodniczenie Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej;

5) inicjowanie unowocze$niania procesu dydaktycznego na wydziale;

6) koordynowanie prac zwigzanych z akredytacja kierunkoéw ksztatcenia;

7) nadzorowanie systemu jakosci ksztalcenia na wydziale;

8) wspotpraca z komisja rady wydziatu ds. nauczania;

9) organizacja zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych;

10) sprawy zwigzane z wdrazaniem systemu informatycznego dziekanatu,

11) wspotpraca z samorzadem studenckim w zakresie swoich kompetencji;

12) sprawy nadzoru, organizacji i przebiegu egzaminéw dyplomowych na studiach
stacjonarnych;

13) nadzér nad laboratoriami dydaktycznymi;

14) sprawy pomocy dydaktycznych ze szczegdlnym uwzglgdnieniem wydawnictw;

15) koordynowanie ankietyzacji wyboru specjalnosci przez studentow studiow stacjonarnych;

16) sprawy zwigzane z informacjag o przedmiotach obieralnych i organizacja zaje¢ z tych
przedmiotow;

17) nadzorowanie pracy dziekanatu zgodnie z zakresem zadan i kompetencji prodziekana
ds. ksztalcenia 1 organizacji studiow;

18) wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem
wykonywanych zadan.

§2

Do =zadan 1 kompetencji prodziekana ds. studenckich na Wydziale Mechanicznym

Technologicznym naleza:

1) wspolpraca w zakresie rekrutacji na studia stacjonarne oraz wspotpraca z Uczelniang
1 Wydziatlowa Komisjg Rekrutacyjng w zakresie tych studiéw;

2) wspoldzialanie z samorzadem studenckim i organizacjami studenckimi na wydziale
w zakresie spraw funduszu stypendialnego, w tym podpisywanie dokumentow zwigzanych
ze stypendiami z funduszu stypendialnego, podpisywanie list wyplat stypendiow oraz
koordynacja spraw dotyczacych kredytow studenckich;

3) sprawy socjalno-bytowe, zdrowotne i rekreacji studentow;

4) sprawy dziatalnosci klubow studenckich i doméw studenckich;

5) inicjowanie i wspomaganie dziatalno$ci studenckiego ruchu naukowego na wydziale;



6) sprawy zorganizowanych form informacji o wydziale ze szczegdlnym ukierunkowaniem
na kandydatow na studia;

7) inicjowanie, organizowanie i koordynowanie dziatan promujgcych wydziat;

8) sprawy zwigzane z organizacjg uroczystej inauguracji roku akademickiego i uroczystym
wreczaniem dyplomow ukonczenia studiow;

9) sprawy zwigzane z odpowiedzialnosciag dyscyplinarng studentow;

10) nadzorowanie pracy dziekanatu zgodnie z zakresem zadan i kompetencji prodziekana
ds. studenckich;

11) sprawy zwigzane z wdrazaniem systemu informatycznego dziekanatu;

12) analiza dost¢pnosci pomocy dydaktycznych;

13) organizacja i kierowanie systemem utrzymywania wiezi z absolwentami, w tym systemem
monitorowania karier i ankietowania absolwentow;

14) nadzor nad przebiegiem praktyk studenckich na studiach stacjonarnych;

15) wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem
wykonywanych zadan.

§3

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. ogélnych i nauki na Wydziale Mechanicznym

Technologicznym naleza:

1) sprawy organizacji i finansowania badan naukowych (w zakresie dziatalnosci statutowe;j,
badan wlasnych, aparaturowych, inwestycyjnych, ogélnotechnicznych, itp.);

2) wspdlpraca z Zespotem ds. Nauki i MNiSW w zakresie finansowania badan, itp.;

3) organizowanie wydziatlowych seminariow naukowych, w tym dotyczacych oceny wynikoéw
badan realizowanych w ramach grantow dziekanskich i rektorskich;

4) wspoltpraca z komisjami ds.badan oraz kadr i rozwoju;

5) koordynowanie dziatalno$ci naukowej jednostek wydziatu, analizy ich aktywnosci
naukowej i wspotpraca w tym zakresie z komisjami rady wydziatu;

6) sprawy nagrod i odznaczen pracownikéw wydziatu oraz wspotpraca z komisjg rady
wydziatu ds. nagrdd 1 odznaczen;

7) sprawy rozwoju kadry naukowej;

8) sprawy dotyczgce asystentOw stazystow;

9) sprawy wspoélpracy miedzynarodowej, W tym udziatu w miedzynarodowych programach
naukowych;

10) inicjowanie i koordynowanie prac oraz nadzor nad infrastrukturg informatyczng wydziatu;

11) wspotpraca z pelnomocnikiem ds. informatyzacji;

12) sprawy zwigzane z awansowaniem pracownikow;

13) sprawy zwigzane z okresowg oceng nauczycieli akademickich;

14) sprawy urlopow nauczycieli akademickich, wtym zwigzanych z wyjazdami zagranicznymi;

15) analizy stanu, wyposazenia i rozwoju bazy laboratoryjnej;

16) przygotowanie i nadzor nad procesem wydawniczym raportOw na temat badan
prowadzonych na wydziale;

17) podpisywanie delegacji;

18) koordynowanie rozliczenh miedzywydzialowych oraz sprawozdan z wykonania godzin
dydaktycznych wydziatu (cze¢$¢: ,,A”, ,,B”, 1,,D7);

19) wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem
wykonywanych zadan.

§4

Do zadan 1 kompetencji prodziekana ds. studiow niestacjonarnych 1 wspolpracy

miedzynarodowej na Wydziale Mechanicznym Technologicznym naleza:

1) sprawy organizacji, funkcjonowania i jakosci procesu dydaktycznego studiow
niestacjonarnych oraz sporzadzanie analiz 1 przedktadanie propozycji zmian;

2) sprawy plandéw i programow studidow niestacjonarnych oraz wspotpraca w tym zakresie
z komisjg rady wydzialu ds. nauczania;



3) wspodlpraca w zakresie rekrutacji na studia niestacjonarne oraz wspotpraca z Uczelniang
1 Wydzialowa Komisjg Rekrutacyjng w zakresie tych studiow;

4) sprawy rejestracji studentow studiow niestacjonarnych oraz analizy wynikOw nauczania
1 przedstawianie ich radzie wydziatu;

5) inicjowanie unowoczesnienia procesu dydaktycznego na studiach niestacjonarnych, w tym
zwigzanych z akredytacja kierunkow studidow i systemem jako$ci nauczania;

6) wspoélpraca z komisjg rady wydzialu ds. nauczania oraz podkomisjami ds. kierunkéw
studiow;

7) wspdlpraca w zakresie rekrutacji na studia niestacjonarne, wspOlpraca z Uczelniang
i Wydziatlowa Komisjg Rekrutacyjng oraz z Centrum Wspotpracy Migdzynarodowej;

8) organizacja zaj¢¢ dydaktycznych na studiach niestacjonarnych;

9) sprawy zwigzane z wdrazaniem systemu informatycznego dziekanatu;

10) wspotpraca z samorzadem studenckim w zakresie swoich kompetencji;

11) sprawy nadzoru, organizacji i przebiegu egzaminow dyplomowych na studiach
niestacjonarnych;

12) sprawy praktyk studenckich na studiach niestacjonarnych;

13) sprawy pomocy dydaktycznych dla studiow niestacjonarnych;

14) sprawy wyboru specjalnosci przez studentow studiow niestacjonarnych;

15) sprawy zwigzane z informacjg o przedmiotach obieralnych i organizacjg zaje¢ z tych
przedmiotow na studiach niestacjonarnych;

16) sprawy studiow podyplomowych, kurséw specjalnych i innych form ksztatcenia
ustawicznego;

17) sprawy ksztatcenia indywidualnego studentow zagranicznych;

18) rozwijanie i wspomaganie wspOtpracy miedzynarodowej w zakresie prowadzenia badan
naukowych pracownikéw, doktorantéw i studentoéw wydziatu;

19) inicjowanie i wspomaganie udzialu pracownikow, doktorantow i studentow wydziatu
W migdzynarodowych programach naukowych;

20) organizowanie wspolpracy z profesorami wizytujacymi z zagranicy,

21) organizowanie mi¢dzynarodowej wymiany studenckiej w ramach programu Erasmus+ oraz
umow bilateralnych;

22) wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem
wykonywanych zadan.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Krzysztof Zaremba



